TAMOP-5.5.3-08/02-2008-0010 azonositd szamu ,,Osszhangban — a United Way Kisalfold

Alapitvany komplex szervezetfejlesztési programja Gyor-Moson-Sopron megyében”

Fékedvezményezett: United Way Kisalfold Alapitvany

Egyiittmiikdd partner: Konszenzus Alapitvany Budapesti Szervezete
A program célja:

Gyoér-Moson-Sopron megyei non-profit szervezetek tarsadalmi szerepvallalasanak segitését, a
civilek szervezeti, szervezetfejlesztési tevékenységét tdmogatd, igényekre és sziikségletekre

reagald komplex program megvaldsitésa.
Az Alapitvany tevékenysége a program soran:

e A toborzas soran kivalasztott szervezetek szamara szervezetenként igénybe vehetd
fejlesztési szolgaltatdsok nyujtasa. Ennek keretében a szervezeti adottsagok ¢és
sziikségletek alapjan Osszeallitasra keriild, szervezeti diagnozis, majd a diagnozis alapjan
szervezeti fejlesztési terv elkészitése, megvaldsitasa, a szervezeti mentoralés.

o A kivalasztott szervezetek képzése, szervezetenként 15 nap fejlesztési modul, a kovetkez6

témakorokben:

- altalanos szervezetfejlesztd

- stratégiai és kooperativ tervezeés
- forrésteremtés, palyazatiras

- projektmenedzsment

- hatékony kommunikécio

- kozosségtejlesztés

A szervezetfejlesztés, képzések megvalositas ideje: 2009. julius 1. ——2010. jalius 15.

A szervezeti mentoralas megvalositas ideje: 2010. januar 1. — 2010. szeptember 30.



